Domov socialnych sluzieb a zariadenie pre seniorov Raca
Pri vinohradoch 267, 831 06 Bratislava

Informadcie o spracuvani osobnych tdajov

Vazieni zamestnanci Domova socidlnych sluzieb a zariadenia pre seniorov Racda, dobrovolnici
a uchdadzaci o zamestnanie,

v stlade s ¢lankom 13 a ¢lankom 14 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady EU 2016/679 o ochrane
fyzickych osbb pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa zrusuje
smernica 95/46/ES (dalej len ako ,nariadenie”) Vas ako dotknuté osoby informujeme o spractvani

Vasich osobnych udajov, najma v ramci plnenia povinnosti Domova socialnych sluzieb a zariadenia pre
seniorov Raca ako Vasho zamestndvatela a prijimatela dobrovolnickej ¢innosti.

1. Kto je prevadzkovatelom Vasich osobnych tdajov a kontaktné tdaje zodpovednej osoby?

Vase osobné udaje spraciva Domov socialnych sluzieb a zariadenie pre seniorov Raca, so sidlom Pri
vinohradoch 267, Bratislava 831 06, ICO: 30 804 191 (dalej aj ako ,, prevadzkovatel”).

Prevadzkovatel, ako osoba podla ustanovenia ¢l. 37 ods. 1 pism. a) nariadenia povinna urdit
zodpovednu osobu, uvadza nasledujuce kontaktné Udaje zodpovednej osoby: telefénne Cislo

02/44 884 492, kl . 112 a e-mailova adresa zodpovednaosoba@ddraca.sk .

2. Aké osobné udaje si predmetom spractivania?

Ak ste uchadzatom o zamestnanie v nasej organizacii, spracivame Vase osobné Udaje v rozsahu
osobnych Udajov uvedenych v Ziadosti o prijatie do zamestnania, v Zivotopise, v motivacnom liste
a v doklade o dosiahnutom vzdelani.

V pripade, Ze stes nami uzavreli pracovnu zmluvu alebo dohodu o priacach vykonavanych mimo
pracovného pomeru, spracivame tieto Vase osobné udaje: titul, meno priezvisko, rodné priezvisko,
adresa trvalého pobytu, adresa prechodného pobytu, adresa bydliska, ak je odliSna od adresy trvalého
alebo prechodného pobytu, datum narodenia, rodné ¢islo, ¢islo OP, miesto narodenia, vek, rodinny
stav, Statna prislusnost, statne obcianstvo, vietky osobné (daje a iné zaznamy uvedené v Uradnom
doklade o dosiahnutom vzdelani, podpis, kontaktné Udaje (najma telefénne cislo a e-mail), pracovné
zaradenie, zakladna mzda, osobné ohodnotenie, vykonova zlozka mzdy ainé zloZky suvisiace
s pracovnym zaradenim, Udaje o odpracovanom case, Udaje o bankovom Uéte, sumy postihované
vykonom rozhodnutia nariadenym sidom alebo spravnym organom, penazné tresty a pokuty, ako aj
nahrady uloZené zamestnancovi vykonatelnym rozhodnutim prislusnych organov, neprdvom prijaté
sumy ddvok socidlneho poistenia a dochodkov starobného sporenia alebo ich preddavky, statnych
socidlnych davok, ddvok v hmotnej nidzi, pefiaznych prispevkov na kompenzaciu socidlnych désledkov
tazkého zdravotného postihnutia, ktoré je zamestnanec povinny vrétit na ziklade vykonatelného
rozhodnutia podla osobitného pravneho predpisu, Udaje z potvrdenia o zamestnani, idaje o vedeni
zamestnanca v evidencii uchadzacov o zamestnanie, Udaje o ¢erpani materskej dovolenky, rodicovskej
dovolenky, udaje o priznani dochodku, o druhu déchodku, nazov zdravotnej poistovne, v ktorej je
zamestnanec poisteny, nazov doplnkovej déchodkovej poistovne, osobné uUdaje spracivané na
potvrdeniach, osvedceniach o absolvovanych skuskach avzdeldvacich aktivitich, Udaje uvedené
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v Zivotopise, jazykové znalosti a citlivé Udaje tykajuce sa zamestnanca v rozsahu: Udaje o pracovnej
neschopnosti, Udaje o dolezitych osobnych prekazkach v praci, Udaje o zdravotnom postihnuti.

Ak ste fyzickou osobou, ktora pre nas vykonava bez naroku na odmenu dobrovolnicku €innost,
spracivame VaSe osobné udaje vrozsahu: meno, priezvisko, datum narodenia, adresu trvalého
pobytu, adresu bydliska, ak sa odliSuje od adresy trvalého pobytu alebo pobytu, e-mailovu adresu
a telefénne dislo.

Spracuvanie osobnych Udajov vo vysSie uvedenom rozsahu je zakonnou poziadavkou pre realizaciu
povinnosti zamestndvatela suvisiacich s Vasim pracovnym pomerom alebo inym pracovnym vztahom
vratane predzmluvnych vztahov, pre realizaciu povinnosti prijimatela dobrovolnickej ¢innosti, pre
vedenie mzdového Uctovnictva a pre vedenie dariovej agendy. Neposkytnutie tychto Udajov moze viest
napriklad k nemoznosti uzavriet medzi nami pracovnd zmluvu alebo dohodu o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru, alebo mdze viest k ukonceniu nasho zmluvného vztahu.

Prevadzkovatel spracuva osobné Udaje aj formou evidencie os6b vstupujucich do budov
prevadzkovatela v rozsahu: priezvisko, datum, navstivena osoba, ¢as prichodu, ¢as odchodu a zaroven
monitoruje priestory vstupov do budov prevadzkovatela kamerovym systémom bez vyhotovovania a
uchovavania zdznamu.

V pripade poskytnutia Vasho suhlasu spracivame aj Vase fotografie, zvukové a obrazovo-zvukové
zaznamy.

3. Odkial ziskavame Vase osobné tdaje?

Osobné udaje ziskavame priamo od Vas alebo prostrednictvom subjektov, ktoré sprostredkuvaju
ponuky prace pri evidovani Vasho zdujmu o zamestnanie v naSej organizacii alebo o vykon
dobrovolnickej ¢innosti pre nasu organizaciu, pri uzatvarani pracovnej zmluvy, dohody o pracach
vykondvanych mimo pracovného pomeru, zmluvy o vykone dobrovolnickej ¢innosti, pri vstupe do
budovy prevadzkovatela alebo od prislusnych organov verejnej moci alebo verejno-pravnych
subjektov.

Ak spracivame Vase fotografie, zvukové alebo obrazovo-zvukové zaznamy, osobné udaje ziskavame
priamo od Vas alebo od inej osoby, ktora fotografiu, zvukovy zaznam alebo zvukovo-obrazovy zaznam
vyhotovila.

4.Na aké ucely su spracivané Vase osobné udaje?

Vase osobné udaje su spracuvané len na ucel evidovania zaujemcov o zamestnanie v nasej organizacii,
na ucel plnenia povinnosti vyplyvajuicich zo zmluvy, ktorej ste zmluvnou stranou, na ucel vykonania
opatreni pred uzatvorenim zmluvy na zdklade VasSej Ziadosti alebo na ucel splnenia zdkonnej
povinnosti prevadzkovatela ako zamestndavatela alebo prijimatela dobrovolnickej ¢innosti.

Ak ste poZiadali zamestndavatela o poskytnutie do¢asného pobytu a o vydanie pisomného potvrdenia
o suhlase s prihldsenim obc¢ana na prechodny pobyt, spracivame Vase osobné udaje na ucel evidencie
Ziadosti a potvrdeni o suhlase s prihlasenim na prechodny pobyt.

Ak ste ndam udelili suhlas na spracuvanie Vasich fotografii, zvukovych alebo zvukovo-obrazovych
zaznamov osobné Udaje su spracuvané len na Ucel uvedeny v suhlase so spracivanim osobnych tdajov,



ktorym je najma prezentdcia ¢innosti prevadzkovatela, pripadne aj partnerskych organizacii, podpora
aktivit prevadzkovatela, vyhodnotenie projektu alebo jeho casti a spracovanie dokumentacnych
materialov.

Monitorovanim vstupov do budov prevadzkovatela a evidenciou osdb pri vstupe do budov su
spracivané Vase osobné Udaje na ucely opravnenych zaujmov prevadzkovatela, ktorymi si najma
ochrana Zivota, zdravia a majetku zamestnancov, klientov a tretich osob, opravnene sa nachddzajucich
v priestoroch zariadeni prevadzkovatela.

5. Poéas akej doby budeme uchovavat Vase osobné tudaje?

V pripade nastupu do zamestnania v nasej organizdcii sa Vase osobné Udaje, ktoré ste nam poskytli pri
prejaveni zaujmu o pracu v nasej organizacii alebo ich ¢ast stavaju sticastou Vasho osobného spisu. Ak
ste na Vasu ziadost o zamestnanie dostali zapornu odpoved, Vase osobné Gdaje budid uchovavané po
ukonceni vyberového konania po dobu troch mesiacov a nasledne vymazané.

V pripade uzavretia pracovnej zmluvy, dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru
alebo zmluvy o vykone dobrovolnickej ¢innosti budeme uchovévat Vase osobné udaje na ucely plnenia
povinnosti vyplyvajucich zo zmluvy, ktorej ste zmluvnou stranou, na uUcel vykonania opatreni pred
uzatvorenim zmluvy na zadklade Vasej Ziadostialebo na ucel splnenia zdkonnej povinnosti
prevadzkovatela ako zamestndvatela alebo prijimatela dobrovolnickej ¢innosti len na nevyhnutng,
zdkonom uréenu dobu, a to pocas trvania zmluvy a nasledne pocas lehoty uchovavania, v priebehu
ktorej je prevadzkovatel ako zamestnavatel alebo prijimatel dobrovolnickej cinnosti povinny
uchovavat azabezpelit ochranu personalnej a mzdovej dokumentécie v sulade s osobitnymi
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, najma v stlade so zakonom ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch
a registraturach a o doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a so zdkonom ¢.
431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

Osobné udaje zaznamenané v knihe ndvstev su uchovdvané po dobu piatich rokov. Z monitorovania
vstupov budov prostrednictvom kamerového systému nie su vyhotovované ani uchovavané zaznamy.

Fotografie, zvukové alebo zvukovo-obrazové zaznamy uchovdvame na vysSie uvedené ucely len na
nevyhnutnu dobu, najviac 10 rokov odo dia udelenia Vasho suhlasu s ich spracivanim.

6. Kto okrem nasej organizicie méze mat pristup k Vasim osobnym tdajom?

V rédmci spraclvania osobnych Udajov na vy$sie uvedené Gcely mdzu mat k Vasim udajom pristup
okrem prevadzkovatela ajeho zamestnancov aj dalSie subjekty, ktoré v mene nasej organizacie
spracivaju osobné (daje ako tzv. sprostredkovatelia, a ktorych Ulohou je poskytovat
prevadzkovatelovi sluzby. Ide najma o spoloc¢nosti spravujuce informacné systémy prevadzkovatela
alebo poskytujuce iné sluzby suvisiace svyddvanim publikaénych ainformaénych materidlov
¢i spravovanim internetovej stranky prevadzkovatela. S tymito spolo¢nostami ma prevadzkovatel
uzavretl zmluvu o spracivani osobnych Udajov, na zaklade ktorej su tieto subjekty povinné dodrZiavat
zakonné pravidla ochrany osobnych udajov.

V slcasnosti ide o nasledujuce fyzické a pravnické osoby:

e (Contabilita s.r.o., Oleandrova 9, 851 10 Bratislava — uctovnictvo,



e Cygnus, IReSoft, s.r.o. Cejl 37/62, 602 00 Brno — socidlny a informacny systém — spracovanie
udajov prijimatelov socidlnej sluzby,

e Alena Jezikovd — BOZPO, Velké Stankovce 713, 913 11 Trencianske Stankovce — zabezpecenie
Skoleni BOZP a PO,

e  FASYTECH, Pri starej prachdrni 13, 831 04 Bratislava — /monitoring/.

Prevadzkovatel a jeho zamestnanci st povinni dodrziavat mlc¢anlivost v suvislosti so spracivanim
Vasich osobnych udajov. Vynimkou z tejto povinnosti je poskytovanie informacii a osobnych udajov
vybranym subjektom verejnej spravy a inym, zo zdkona na to opravnenym subjektom. Moze ist najma
o nasledujuce subjekty: organ dozoru nad ochranou osobnych udajov, sudy, organy ¢inné v trestnom
konani, dafiové urady a pod.

Vase osobné uUdaje mdzu byt poskytnuté s Vasim sdhlasom inym subjektom podielajicim sa na
realizacii jednotlivych projektov spolu s prevadzkovatelom.

7. Aké st Vase prava pri spracuvani osobnych udajov?

Zakonné spracuvanie Vasich osobnych Udajov je jednou z nasich priorit a ich ochranu povaZujeme za
doleZitl sucast nasej cinnosti. Pri spractiivani osobnych Udajov si moZete uplatnit nasledujlce prava:

a) Pravo na informdacie o spracuvani Vasich osobnych udajov - Informacie zahffaju hlavne:
identifikaciu a kontaktné Udaje prevadzkovatela a zodpovednej osoby, Ucely spracuivania, kategérie
dotknutych osobnych Udajov, prijemcu alebo kategérie prijemcov osobnych udajov, informacie o
cezhraniénom prenose alebo o prenose osobnych udajov do tretich krajin, obdobie uchovavania
osobnych udajov, opravnenych sprostredkovatelov, zoznam Vasich prav, moZnost obratit sa na
Urad na ochranu osobnych Gdajov, zdroj spracovavanych osobnych Gdajov a informécie o tom, ¢i a
ako dochadza k automatizovanému rozhodovaniu a profilovaniu.

b) Pravo na pristup k osobnym tudajom - Mate pravo na potvrdenie skutoc¢nosti, ¢i osobné udaje su
alebo nie su spracuivané a ak ano, mate pristup k informaciam o spracuvani, o kategdriach
dotknutych osobnych udajov, o prijemcoch alebo kategéridch prijemcov, o dobe uchovavania
osobnych Udajov, ako aj pravo na informdcie o vasich pravach, o prave podat staznost Uradu na
ochranu osobnych udajov, informacie o zdroji osobnych Udajov, informacie o tom, ¢i dochadza k
automatizovanému rozhodnutiu a profilovaniu, informacie a zaruky v pripade prenosu osobnych
udajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie. Mate tiez pravo na poskytnutie képii
spracivanych osobnych udajov.

c) Pravo na opravu - V pripade zmeny osobnych Udajov (napr. zmena priezviska alebo kontaktnych
udajov) mate pravo nas o tom informovat a my mame povinnost zosuladit s aktudlnym stavom Vase
osobné udaje, ktoré spracivame.

d) Pravo na vymaz — Pravo na vymaz znamena, Zze mate pravo ,byt zabudnuty”. V niektorych
pripadoch stanovenych nariadenim (napr. ak podla V4dsho nazoru uz nie je potrebné, aby sme
nadalej spractvali Vase osobné Udaje) mame povinnost na zaklade Vasej opravnene] Ziadosti
vymazat Vase osobné udaje.

e) Pravo na obmedzenie spracovania - Toto pravo si mdzete uplatnit v pripade, ak si Zelate, aby sme
spracuvali Vase osobné udaje len na najnutnejsie zakonné Ucely alebo aj v pripade, ak si Zelate Vase
osobné udaje blokovat.



f) Pravo na prenosnost udajov — Uplatnenie prava na prenosnost Udajov prichddza do Uvahy
v pripadoch, ak si prajete, aby sme poskytli Vase osobné Udaje inému prevadzkovatelovi, resp. inej
spolocnosti. V takom pripade odovzddme Vase osobné udaje v zodpovedajucom formate uréenému
subjektu, ak ndm v tom nebudu branit Ziadne zdkonné alebo iné vyznamné prekazky.

g) Pravo uplatnit namietku - Ak sa domnievate, 7e VaSe osobné Udaje spracivame v rozpore s
ochranou Vasho sukromia alebo v rozpore s pravnymi predpismi, mate pravo nas kontaktovat a
pozadovat vysvetlenie alebo odstranenie nezakonného stavu.

h) Pravo podat stainost— V pripade, 7e by ste sa chceli obrétit na organ zodpovedny za dozor nad
ochranou osobnych tdajov pri ich spractvani, tymto organom je Uradu na ochranu osobnych
udajov Slovenskej republiky, sidlom Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava,
https://dataprotection.gov.sk/uoou/.

Uvedené prdva dotknutej osoby su blizsie Specifikované v ¢l. 15- 21 nariadenia. Tieto prava si mdZete
uplatnit v stlade s nariadenim a dal$imi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi vo vztahu k nasej
organizdcii prostrednictvom pisomnej Ziadosti na adrese nasho sidla, na telefonnom Cisle 02/44
884 492 kl. 112, alebo elektronickymi prostriedkami na e-mailovej adrese
zodpovednaosoba@ddraca.sk. V pripade, Ze by ste chceli uplatnit Vase prava osobne, mézeme Vam

uplatnenie Vasich prav umoznit za predpokladu, Ze preukazete svoju totoznost.

8. Profilovaniu a automatizované rozhodovanie.

Nevykonavame profilovanie ani automatizované rozhodovanie pri spracivani osobnych udajov nasich
zamestnancov, dobrovolnikov alebo uchadzacov o zamestnanie.

9. Ako mézete odvolat suhlas so spractivanim osobnych udajov?

V pripade, Ze sa ako uchadza¢ o zamestnanie alebo ako dotknuta osoba, ktord udelila suhlas na
spracuvanie jej fotografie, zvukového alebo obrazovo-zvukového zaznamu, rozhodnete odvolat Vas
suhlas so spractivanim osobnych Udajov, mdZete tak urobit pisomne na adrese sidla nasej organizacie
alebo na e-mailovej adrese zodpovednaosoba@ddraca.sk. V odvolani uvedte Vase meno a priezvisko,

pripadne aj dalsie identifikacné Udaje a komu je odvolanie adresované. Vyslovne tiez uvedte, Ze si
neZeldte, aby sme dalej spracuvali Vase osobné udaje na ucel, na ktory ste udelili sihlas na ich
spraclvanie. Ak ide o pisomné odvolanie, vlastnoru¢ne ho podpiste.

10. Cezhranicné spracuvanie osobnych udajov
Prenos Vasich osobnych udajov do tretich krajin alebo medzinarodnych organizacii sa neuskutocnuje.

Ak mate zdujem o podrobnejsie informacie o spracivani Vasich osobnych Udajov, nevéhajte nas
kontaktovat na telefénnom Cisle 02/44 884 492, na e-mailove] adrese: zodpovednaosoba@ddraca.sk,

alebo osobne v sidle nasej organizacie.
Aktualne informacie o ochrane Vasich osobnych tGdajov su zverejnené na nasej internetovej stranke

https://www.ddraca.sk/DSSaZPS-Raca/ochrana-osobnych-udajov/ alebo dostupné v pisomnej podobe

u zodpovednej osoby DDS a ZpS Raca.
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